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NAMN
Styrgruppen f6r Nationellt Kvalitetsregister f6r Brostcancer (NKBC).

SYFTE

Registrets syfte dr att pa ett objektivt och standardiserat sitt félja vardkedjan fran diagnos till behandling,
uppfdljning och eventuellt aterfall och déd. Det ger mojlighet att kartligga regionala skillnader. Registret
ska relatera till uppsatta kvalitetsmal och riktlinjer i Nationellt Vardprogram for brostcancer. Diarutover

ska registret stodja forskning och utveckling kring bréstcancer.

ORGANISATION AV REGISTRET

Deltagande sjukhus rapporterar till respektive Regionalt cancercentrum (RCC). Registret anvinder INCA
(informationsnitverk f6r cancervird), en nationell webbaserad I'T plattform. Anslag for registrets
utveckling har utgatt fran beslutsgruppen for nationella kvalitetsregister vid Sveriges kommuner och
regioner sedan 2007. Ett stodteam frin RCC ger support enligt ett arligen tecknat samarbetsavtal mellan
registerhallare och teamansvarig chef RCC. Samma avtal reglerar dven kostnaden for I'T utveckling.

MEDLEMMAR | STYRGRUPPEN

Mangfald i styrgruppen garanteras genom allsidig representation. Tva patientrepresentanter inbjuds att
inga utan utslagsgivande rostritt 1 styrgruppen. Styrgruppen bor representeras fran alla regioner. Antalet
medlemmar bor inte 6verskrida 20. En exekutiv ledningsgrupp (ELG) bestiende av 5 medlemmar skoter
registrets arbetsuppgifter i nira samarbete med nationella stédteamet fran RCC. Styrgruppens medlemmar
ska vara aktiva inom filtet och ha en formell anknytning eller vara adjungerade av styrgruppen pa grund av
sin specialistkunskap.

VAL AV STYRGRUPPSMEDLEMMAR OCH MANDATPERIOD

Styrgruppsmedlem utses av den regionala vardprogramgruppen eller motsvarande.
Registerhillare/sammankallande i styrgruppen viljs av styrgruppens medlemmar for ett ar i taget. Det ar
onskvirt att flera professioner ér representerade i styrgruppen. Representanter i ELG nomineras av
styrgruppen och viljs pa 2 ar dir hogst 2 medlemmar omviljs samtidigt. Omval av registerhallare och
ELG-representanter kan ske. Val av patolog- och omvardnadsrepresentant sker udda ar och val av
onkolog- och kirurgrepresentant sker jimna 4r.

ERSATTARE-SUPPLEANT

Otrdinarie styrgruppsmedlem dger ritt att utse suppleant till styrgruppsméten. En suppleant kan inte
ersitta ordinarie styrgruppsmedlem.


http://www.cancercentrum.se/samverkan/cancerdiagnoser/brost/vardprogram/

STYRGRUPPSMOTEN

Styrgruppen bor sammantrida med den regelbundenhet som arbetet med registret kriver. ELG
sammantrider oftare. Kallelse till styrgruppsmaotena ska utga minst en manad fore om inte sirskilda

arenden pakallar annat.

MINNESANTECKNINGAR

Ska foras vid varje mote, arkiveras och tillsindas styrgruppsmedlemmar och ELG.

BESLUTSFATTANDE ATGARDER

Styrgruppen fattar majoritetsbeslut vid méten. ELG tar fram forslag som presenteras och godkinns 1
styrgruppen.

KOMPENSATION FOR STYRGRUPPSMEDLEMMAR

Styrgruppsmedlemmar dger ritt att debitera registret for eventuellt 6verenskommet registerarbete utanfoér
ordinarie styrgruppsmoten. ELG-gruppen inklusive registerhallare bor debitera en procentsats av arbetstid
som del av ordinarie arbetstid vilket tillfaller huvudarbetsgivaren. Det dr rimligt att registerhéllare debiterar
minst 10 % arbete for registerfragor. Rapportskrivande och andra uppdrag ska ocksa arvoderas med ledig
tid fran ordinarie arbete. Ad hoc uppgifter ersitts separat enligt bifogad rikning.

RESEKOSTNADER

Ersitts enligt samma avtal som giller i offentlig vard (utanfér ordinarie styrgruppsmoten).

REDOVISNING

Registerhallare tecknar samarbetsavtal med RCC, skriver verksamhetsberittelse och ansvarar i samrad med

ELG for ansokan, rapporter mm.

UTTAG UR REGISTRET

Formulir f6r ans6kan om uttag fran registret for forskning finns pa RCC:s hemsida. Ansékan hanteras av

registeransvarig statistiker pa RCC 1 ndra samarbete med registerhallaren.



72, REGIONALA
CANCERCENTRUM
"lu\“ I SAMVERKAN

A LLS)



